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中共中央组织部党员教育和干部测评中心印制

2017年6月

填报说明

1、本表有三项内容，请按要求由本人实事求是地填写。

2、表内的年、月、日一律用公历和阿拉伯数字填写。

3、参加选拔人员提供的业绩情况在结构上应分为三个部分。分别是履职业绩，即日常履行岗位职责情况；关键业绩，即承担或参与重大项目和重要任务、解决复杂问题、应对突发事件、重要工作创新等方面情况；基础建设业绩，即加强制度建设、人员管理和团队建设等打基础利长远方面的工作情况。

4、参加选拔人员应写明在完成相关工作业绩中所处的位置、承担的职责和发挥的作用，例如，是独立承担或牵头负责，还是与其他同志共同完成，或是一般性参与等。

5、经历业绩情况应采用写实手法，有具体的工作实例和数据，内容要简明扼要，客观真实、表述准确，用语规范。

一、工作业绩详细信息
	2014年以来业绩情况

	履

职

业

绩
	一是多渠道推进大学生思想政治教育。充分发挥微博、微信、微电影等新媒体在大学生思想政治教育中的作用，院团委官方微博、微信公众平台听众达6000余人。开展“向上向善”主题微电影大赛，征集作品20多部。广泛开展“社会主义核心价值观”、“我的中国梦”、做“六有”大学生等主题教育活动，带头围绕社会主义主义核心价值观与中国传统文化主题上党课7次。

二是多途径繁荣校园文化。策划举办一年一届的校园文化艺术节，开展了辩论赛、微电影、舞蹈、健身操、十佳歌手等十四个项目，每年举办各类赛事20多场次，参与学生数达2000多人次。组织拍摄20多部校园微电影，网络点击量达500多万，其中《RAP湄职院》单部点击量达150万。指导举办周末文化大舞台，点亮校园周末文化生活。推动学生参与篮球、乒乓球、跳绳、拔河、台球等体育比赛，引领运动风尚。主办迎新晚会，带领师生精心筹备、编排、表演，充分展示师生良好的精神面貌。对社团加大支持，在经费、场地、指导老师上主动协调，学生社团34个，会员数达3000余人，指导爱心社，获2017年福建省高校“百优社团”银奖。

三是多角度服务学生成长。谋划“三下乡”暑期社会实践活动，以团队立项和分散实践两种形式，多个项目获团省委表彰。组织开展经常性的志愿服务活动，主动参与莆田市全国文明城市创建。策划拍摄微电影《文明花开·莆田》助力文明城市创建，网上点击量达10万以上。与莆田汽车站签订精神文明共建协议，开展经常性的志愿服务。组织志愿者到莆田SOS儿童村、莆田社会福利中心、兰友敬老院、建国小学等单位，开展知识宣讲慰问演出、真情陪伴、卫生保洁等志愿活动。每年组织无偿献血活动2次，献血量约8万毫升。大学生创新创业工作得到突破，在“挑战杯—彩虹人生”全国职业学校创新创效创业大赛中，获铜奖3项；近几3年省“挑战杯”大学生创业计划竞赛，获金奖1项、银奖3项、铜奖3项、优秀奖2项，成绩在全省高职名列前茅；在“创青春”福建省第三届青年创新创业大赛中，获“三等奖”1项。

四是全方位推进妈祖文化进校园。《建设“八个一”工程  推进妈祖文化“四进”校园》获教育部表彰。牵头建设妈祖文化馆，编著《妈祖文化导论》教材；举办学院第三届爱心节，营造浓浓的爱心氛围。

五是从严治团夯实团建基础。指导团支部开展主题团日活动，开展“星级团支部”创建工作，提高团支部活力；发展新团员，不断扩大基层团组织的有效覆盖；通过“五四”表彰会，树立先进个人和先进集体典型；在全院各级团组织部署开展“‘1+100’团干部直接联系青年”活动，深化“团干部如何健康成长”教育实践，强化团干部队伍的责任和担当，为共青团工作的开展提供了坚实的保障。指导团支部做好推优入党工作，做好团员的年度注册登记和团费收缴工作，实现党建带团建工作制度化、规范化、经常化，带动团的基层组织建设整体活跃。

六是主动服务学院的工作中心。迎接省教育厅对我院的二轮评估是学院2016年的重点工作，2项学院办学特色均由我牵头组织，分别是妈祖文化及上塘办学特色，得到评估专家的肯定。牵头建设校史展示馆及妈祖文化馆，展示了校园形象。牵头负责上塘集团化办学、二元制办学申报工作，获评福建省首批集团化办学B类项目及二元制试点项目。



	关键业绩（参与重大项目重要任务、解决复杂问题、应对突发事件、重要工作创新等）
	1.参与学院招生工作，负责秀屿片区招生，招生人数稳中有升。

2.创新招生方式，牵头制作学院招生宣传片10多部，在网络总点击量达300多万，其中《RAP湄职院》单部点击量达150多万。

3.参与学院二轮评估工作，在迎接省教育厅二轮评估中，负责起草2份学院特色报告，建设妈祖文化馆、更新校史馆，参与修改6份主报告。

4.参与学院教学改革，主抓上塘珠宝玉石学院办学，帮助理清思路，创新教学模式，上塘办学被上级领导誉为“上塘模式”，并获省职教集团培育项目、省二元制项目、省现代学徒制项目。

5.做好学院校园文化顶层设计。注重弘扬莆田地域文化，将妈祖文化与校园文化相结合，形成了校园文化特色，分获教育部和省教育厅表彰。能根据大学生的实际需求开展形式多样的校园文化活动，特别是利用新媒体，较大程度上丰富了校园文化。


	基础建设业绩（制度建设、人员管理、团队建设等）
	


二、履行全面从严治党主体责任情况
	党组（党委）书记履行第一责任人责任情况；专职副书记履行直接责任情况；其他班子成员履行“一岗双责”情况。

董事会、监事会成员及其他领导干部参与和支持党建工作情况。
	


三、自我评价
	1.思想觉悟高，政治立场坚定。作为思想政治教育工作者，能主动学习政治理论，理论水平较高，有较强的政治敏锐性，明辨是非，立场坚定。

2.工作积极主动，作风务实。大局意识强，积极主动参与学院的工作中心，为学院的发展提建议、出思路。工作中脚踏实地，注重办实事，求实效。

3.工作能力全面，成效显著。适应新环境能力强，有较强的组织协调能力、文字综合能力，展示了一定的领导才能，团的工作成为学院工作的亮点。

4.勇于承担，主动作为。除了团的工作，还承担了学院的重点工作，如挂钩上塘珠宝玉石学院，参与学院教学改革等，并取得显著成效。

5.乐观向上，团结同事。始终对工作充满热情，保持乐观的心态。与人为善，团结同事，注重形成工作合力。

6.严于自律，保持形象。能严格要求自己，及时纠偏改错，做一个正直的人，纯粹的人。


所在单位党委（党组）审查意见

	年   月    日（盖章）




市委组织部审查意见

	年   月    日（盖章）
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